e Defensa y pro-
mocién de la
profesion.

e Transparen-
cia

e Proximidad.

Apertura del
COEESCV a
todas y todos
los profesiona-
les de la Educa-
cion Social.

e Promocion de
la participa-
cion.

PLATAFORMA POR LA EDUCACION SOCIAE

Elecciones a la Junta de
Gobierno del COEESC

La Educacion Social
vive un momento
clave en su historia.
Un punto de infle-
xion en el que debe
decidir qué papel quie-
re jugar en la sociedad.

La promulgacion de
nuevas normas de
ambito autondmico
como la Ley de Servi-
cios Sociales Inclusi-
vos, la Ley de Media-
cion de la Comunitat
Valenciana o la Reso-
lucion de creacién de la
Unidad de Asisten-
cia Social en la Ciudad
de la Justicia de Valén-
cia, entre otras, supo-
nen la necesidad de un
Colegio Oficial de
Educadoras y Educado-
res Sociales que sea
fuerte, valiente y que

Si quieres votar en las préximas
elecciones a la Junta de Gobierno
del COEESCV, recuerda que tienes
que ser Educadora o Educador So-
cial colegiada con, al menos, un

defienda nuestra profe-
sidn ante nuevos es-
cenarios y que prepa-
re al colectivo para una
etapa llena de retos y
con un horizonte
abierto, en el que de-
bemos estar presentes.

Pero estos no son los
Unicos desafios a los
que nos enfrentamos.
La defensa de la Educa-
cién Social como pro-
fesion referente en el
ambito de la interven-
cion social, requiere
de la apertura de las
puertas de un Colegio
Profesional que alne
las fuerzas de su colec-
tivo, que permita la
participacion sin tra-
bas y que apueste fuer-
te por su valor.

COEESEY

COLLEGH OFicKlecciones 2019

DEDUCADORES | FEAJCADORS SOCIALS DE LA

fom . COMUNITAT VALENCIANA
FPATA:
EIXIDA ENTRADA |
- k MAR. 2019

= DIGHIFIGACION
Y DEFENSA DE LA
PROFESION

Nuestro futuro
esta en nuestras

manos. Simate

al cambio

COMO PARTICIPAR

ano de antigiiedad y presentarte

en el lugar de la asamblea electoral

en Castellon el préximo dia

05/04/2019 con tu carnet de cole-
giada/o o tu DNI.

También puedes votar por correo.
Consulta cdmo hacerlo en la pagina
web del COEESCV.

Tu voto puede cambiarlo todo.
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Elecciones 2019

Elecciones a la Junta de Gobierno del COEESCV

NUESTRO PROGRAMA

CON RESPECTO AL GOBIERNO DEL COEESCV

TRANSPARENCIA. Velaremos por asegurar la comunicacién de todas las iniciativas llevadas a cabo por el
COEESCV, asi como las decisiones y acuerdos desprendidos de las funciones tanto de la Asamblea General como
de la Junta de Gobierno o de la Asamblea Permanente. Asimismo, publicitaremos las cuentas y balances econd-
micos del COEESCV, que estaran a disposicion en la pagina web del Colegio.

APERTURA Y PARTICIPACION. Se eliminaran las diferencias entre colegiados ejercientes y no ejercientes, asi co-
mo el requisito de antigiiedad para ejercer el derecho al voto, que menoscaban las opciones de participacion de
las colegiadas y colegiados. Se facilitardn también vias alternativas de comunicacion y participacion del colectivo
de educadoras y educadores sociales a través del contacto directo, la promocién de jornadas de puertas abier-
tas, la informacion a las y los estudiantes del Grado en Educacién Social y la realizacion de acciones de difusion y
promocién de la participacion.

ADAPTACION E IMPULSO DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS SECCIONES PROFESIONALES. Las secciones profesiona-
les vivirdn una adaptacion a las nuevas realidades, ajustandose a los nuevos escenarios. Se promoveran acciones
de coordinacidn con los agentes participantes para la modificacion de su estructuray funcionamiento, asi como
de su organizacion interna. Se fomentarad la creacion de nuevas secciones profesionales que contemplen nuevos
sectores de actuacion.

MODERNIZACION. Se promovera la creacién de una plataforma de voto telematico para facilitar la participacion
electoral del colectivo de profesionales de la Educacién Social. Se explorard la opcion de crear una App del
COEESCV que mantenga al dia a los profesionales de la Educacion Social de todas las novedades relativas a la
practica profesional.

MEJORA DEL PROCESO DEMOCRATICO. Se realizaran las modificaciones necesarias en el reglamento electoral
para garantizar el libre acceso al derecho a voto eliminando el plazo de un afio de colegiacion. Ademas, se pro-
moverd la iniciativa de contar con representacion en la Junta de Gobierno de todas aquellas listas que se presen-
tasen a las elecciones en proporcion igual a los resultados obtenidos.

CON RESPECTO A LA DEFENSA DE LA PROFESION

LUCHA CONTRA EL INTRUSISMO. Nos personaremos en todas aquellas situaciones que requieran de la defensa
del y la profesional de la Educacién Social, luchando por la exclusividad de acceso de las Educadoras y Educado-
res Sociales titulados y habilitados a aquellos puestos que les son propios.

PRESENCIA DE EDUCADORAS Y EDUCADORES SOCIALES EN AMBITOS PROPIOS. Negociaremos con la administra-
cién publica y las entidades privadas para aumentar, fomentar y asentar la presencia de Educadoras y Educado-
res Sociales en los @mbitos de actuacion propios de la profesion.

APERTURA A NUEVOS AMBITOS DE ACTUACION. Lucharemos por la creacién de nuevos espacios de intervencion
en los que desarrollar nuestro trabajo, prestando una especial atencion a los ambitos de la educacién formal y
sanitario.

VISUALIZACION DE LA EDUCACION SOCIAL. A través de la realizacién de congresos, seminarios y publicaciones
periddicas, asi como de todas aquellas acciones que den a conocer la realidad, situaciones y caracteristicas de
nuestra profesion.
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Elecciones a la Junta de Gobierno del COEESCV

NUESTRO PROGRAMA

APOYO A LAS COLEGIADAS Y LOS COLEGIADOS

ASESORIA JURIDICA. Se impulsara el servicio de asesoria juridica, manteniendo la informacidn y el asesoramiento
general y estudiando la posibilidad de cofinanciar determinados servicios especializados. Velaremos por el ajuste
a ley de los procesos de seleccion.

FORMACION CONTINUA. Apostamos por el reciclaje y la formacién continua de todas las Educadoras y Educado-
res Sociales a través de convenios de colaboracién con el dmbito universitario y la creacion de certificados de
profesionalidad, por lo que llevaremos a cabo todas aquellas acciones formativas que, siendo requeridas por
parte del colectivo de profesionales de la Educacién Social, entren en ambito de la profesion y puedan ser impar-
tidos por el COEESCV.

FORMACION ON-LINE. En la apuesta por la modernizacién del COEESCV, por la formacion del colectivo de Educa-
doras y Educadores Sociales y por el fomento de la participacién de sus profesionales, se llevara a cabo la crea-
cién de una plataforma de formacién on-line que facilite el acceso a las colegiadas y colegiados.

FOMENTO DE LA CONCILIACION. Las medidas a tomar para facilitar el acceso en igualdad de condiciones de to-
das las madres y padres a las actividades y acciones del COEESCV incluiran la adaptacién de horarios y calenda-
rios en funcién de la necesidad de conciliacién o la creacién de espacios infantiles en la propia sede del
COEESCV.

DEFENSA DE LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO

Como agente de cambio y profesionales del ambito socioeducativo, defendemos nuestra presencia en el sector
publico como garante del derecho subjetivo de percepcion de unos Servicios Sociales de calidad. Desde este
punto de vista, enfocaremos nuestros esfuerzos en el desarrollo e implantacién de las Educadoras y Educadores
Sociales en las entidades publicas competentes.

Desde el punto de vista de la estabilidad, precarizacion de la actividad laboral y cumplimiento de los estatutos
laborales, velaremos por la calidad del reconocimiento profesional de todas aquellas Educadoras y Educadores
Sociales que realicen su intervencién en el ambito privado siendo conscientes de la importancia de su labor.

PROXIMIDAD

DESCENTRALIZACION. Ante los nuevos retos que se nos plantean, sera necesaria la participacién, colaboracién e
implantacién en todo el territorio del Pais Valencia, por lo que apoyaremos y fomentaremos la creacién de los
Colegios Oficiales de Educadoras y Educadores Sociales de las provincias de Castellén y Alicante.




