LINIES DE TREBALL COEESCV — 2018

1.- Consolidar I'organitzacié del Col-legi professional

1.1. Seguir adaptant els objectius del Col-legi a la nova Llei de serveis i Col-legis Professionals.

1.2. Dinamitzar i potenciar el treball de les Arees i Seccions Professionals ja existents i donar suport
a la creacié de noves. Refrentar el document de protocol de documentacié i funcionament intern de
les SP. Fomentar el treball coordinat entre seccions. Potenciar la participacid de les SP en els
diferents territoris en la mesura de les seues possibilitats.

1.3. Ampliar, donar a coneixer i afavorir I'Us de la cartera de serveis per a totes les persones
col-legiades. Rendibilitzar les possibilitats de la finestreta Unica i del nou Programa de Gestio Integral
de la Secretaria (GIS) amb I'objectiu d'augmentar la digitalitzacio de tota I'activitat col-legial.

1.4. Continuar amb el desenvolupament del Pla d'Accié Col-legial i fomentar accions encaminades a
la col-legiacié i a la figura d'Amigues i Amics del Col-legi.

1.5. Generar un grup de persones expertes en educacid social a fi de fer propostes que milloren
I'activitat professional, aprofitant el seu potencial.

2.- Dinamitzar |'activitat del COEESCV a Alacant i a Castelld.
2.1. Propiciar I'acostament del COEESCV, a través dels grups motors i de les activitats que es

programen en els territoris.

2.2. Potenciar la participacié de les col-legiades i els col-legiats en els diferents territoris.

2.3. Consolidar el P.1.C. a Alacant.

2.4, Iniciar el P.I.C. a Castelld. Tramitar convenis amb la Diputacié de Castelld, la Universitat Jaime | i
el Ajuntament de Castell6 amb la finalitat d'obtenir un local gratuit per a |'atencié col-legial,
descomptes i co-organitzacid d'activitats i formacié, fomentar linies de recerca i incentivar que en la
UJI s'impartisca la disciplina d'Educacié Social.

3.- Promocié i defensa de I’educacid social

3.1. Millora de les possibilitats de comunicacié i de difusié del COEESCV potenciant la seua
participacié en internet, xarxes socials, etc.

3.2. Mantenir el contacte amb les institucions publiques i privades per a la representacid, promocid i
defensa de la professié. Amb la finalitat de que es normalitze el reconeixement de la figura
professional de I'Educacié Social.

3.3. Defensa per la via administrativa i/o judicial de la professié.

3.4. Establir i/o desenvolupar convenis i acords de col-laboracié amb Universitats per a acostar
I'activitat professional a I'ambit academic. Estan pendents UNED de Valencia, UNED D'Elx y UJI de
Castelld.

3.5. Col-laborar amb associacions, ONG’s i sindicats que treballen en ambits d'intervencié
relacionats amb la nostra activitat.

3.6. Promocionar, difondre i estimular la participacio de la figura senior dins del COEESCV.

4.- Ambits de I’educacié social i I' ocupacié

4.1. Promoure el COEESCV com a agent per a la formacid, assessorament i creacid d'ocupacié
d'educadors i educadores socials.



4.2. Atendre i desenvolupar els nous ambits d'actuacid de I'Educacié Social.

4.3. Estimular i incentivar I'emprenedoria laboral.

4.4, Estudiar la creacid de linies de col-laboracié professional amb entitats afins a I'Educacid Social a
nivell local, nacional i internacional.

4.5. Desenvolupar el contacte i establir convenis amb institucions i empreses, amb la finalitat de
promocionar I'ocupacié d'educadores i educadors socials.

5.- Estudi, investigacié i formacid

5.1. Crear i participar en espais de reflexié professional. Donar continuitat a les col-laboracions
d'investigacié existents.

5.2. Potenciar la labor documental i d'investigacié de les Arees i Seccions Professionals.

5.3. Potenciar el servei de la biblioteca fisica i impulsar la creacié d'una biblioteca digital. Aixi com un
directori de recursos i eines digitals per a |'accié de I'Educacio Social.

5.4. Promoure les experiéncies de I'Educacié Social en I'ambit judicial: mediacid, peritatge, etc.

5.5. Promoure |'edicié de la revista “Espai Social” en versié digital.

5.6. Establir linies de treball conjuntes sobre aspectes formatius amb les Universitats, com els TFG o
les Tesis, i amb altres entitats relacionades amb I'estudi i I’ investigacio.

5.7. Elaborar el Pla de formacié del COEESCV 2018-2019.

5.8. Iniciar un estudi sobre el perfil de la persona col-legiada del COEESCV com a avantsala d'un
estudi més ampli sobre el perfil de I'educador i educadora social a la Comunitat Valenciana.

5.9. Contactar, vincular al COEESCV i donar a coneéixer experiencies de bones practiques
professionals i academiques.

6.- Participacio en I’ambit estatal i internacional

6.1. Participar activament en els encarrecs derivats de la Junta de Govern del CGCEES.

6.2. Participacié i recolzament en les Vocalies i Arees de Treball del Consell General de Col-legis:
Situacid Soci laboral, Formacié Universitaria i Internacional.

6.3. Estimular vies d'intercanvi d'experiéncies formatives i laborals en I'ambit internacional.

6.4. Col-laboracié amb I'organitzacié del proxim Congrés Estatal d'Educacio Social.

7.- Promoure la qualitat i I’etica professional

7.1. Continuar amb els treballs de la Comissié d'Etica dins del propi COEESCV i desenvolupar els
compromisos d'Etica i Deontologia adquirits a nivell nacional.

7.2. Difondre i debatre tots aquells aspectes relacionats amb I'etica, Codi deontologic i les bones
practiques professionals. Constituir un Grup de Treball sobre ética.

7.3. Estimular els serveis de qualitat i supervisio professional.

7.4. Revisar la Guia Etica del COEESCV com a referéncia de compromisos i deures del nostre Col-legi,
quant a l'organitzacid professional, i contrastar amb els documents que esta treballant la Unié
Professional com a referéncia per als Col-legis professionals.



